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ACTA
Reunidn de Junta Directiva I-2020
Mecanismo de Coordinacion Regional (MCR)

Acta No. XLI, correspondiente a la Reuniéon de Junta Directiva del MCR, celebrada 29 de enero del
afio 2020, en el Hotel Plaza del Libertador, Tegucigalpa Honduras.

L PARTICIPANTES
No. | Nombre | Institucién | Pais sede | Cargo
Miembros de Junta Directiva del MCR

1 Melva Cruz Ministerio de Salud Panama Presidente del MCR
2 | José Orlinder | Secretaria de Salud Honduras | Vicepresidente de malaria del MCR

Nicolas
3 Otoniel Ramirez REDCA+ El Salvador | Vicepresidente para VIH en el MCR
4 Ligia Ester | Liga Regional de la SC de | Costa Rica | Secretaria del MCR

Barquero lucha contra la malaria

Miembros del MCR con sede en Honduras
5 Marco Urquia Secretaria de Salud Honduras Suplente para VIH en el MCR
6 Nasim Farach CDC Honduras | Titular cooperacién
7 Yazmina Banegas | FEDEPRICAP Honduras Suplente empresa privada
Secretariado del MCR

7 Rosibel Cruz SISCA/MCR El Salvador | Secretaria Técnica del MCR
8 Delia Cedeno SISCA/MCR Panamé Asistente Presidencia del MCR

I1. CONFLICTO DE INTERES
Como parte de la implementacién de los documentos de gobernanza del MCR, se identifico que existe
conflicto de interés en la presentacién de la propuesta de seleccién de sociedad civil ya que los
miembros de la REDCA+, Liga regional de la sociedad civil de malaria y FEDEPRICAP conforman el
sector de sociedad civil actual y en el tema de evaluacién de desempeiio del secretariado del MCR que
esta conformado por Delia Cedefio y Rosibel Cruz, por lo que procedieron a retirarse, llevandose a
cabo la discusién sin presencia de ellos.

ITI. CONSIDERANDO

®* Que, la Presidencia protempore del COMISCA para el periodo enero a junio 2020
corresponde a la Secretaria de Salud de Honduras.

* Que, la Comisién de monitoreo estratégico del MCR se reuni6 el 28 de enero del 2020 para
revisar elementos de monitoreo y desempefio requeridos por el Fondo Mundial y que
requieren ser avalados por la Junta Directiva del MCR.

* Que, el MCR elabora cada afio un Plan Operativo Anual costeado, partiendo de la revisién de

resultados de la implementacién del afio anterior y bajo el formato de la Secretaria Ejecutiva
del COMISCA.

e Que, como parte de la transparencia y rendiciéon de cuentas del Secretariado del MCR, se
presenta el informe preliminar de avances financiero y de desempefio de marzo 2019 a la
fecha.

®  Que, uno de los indicadores de desempeiio del Fondo Mundial para el MCR, es la evaluacién
de desempefio del Secretariado técnico que se programa a inicio de cada afio.

*  Que, el Fondo Mundial ha otorgado al MCR la aprobacién de financiamiento para un nuevo
periodo de 3 afios.
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Iv. DESARROLLO

1. Informe técnico y financiero acuerdo de financiamiento RCM EMMIE C1703, periodo
marzo 2019 a enero 2020 (preliminar) y propuesta de uso de remanentes aiio 3

a) Informe financiero y desempeiio
En base a los informes preliminares presentados por el Secretariado del MCR, se tuvieron los
siguientes resultados durante el 2019:
e FEjecucién presupuestaria: 65% de ejecucién desde marzo 2019 a la fecha, considerando que
se acordd con el Fondo Mundial procurar ahorros en este periodo como preparacién para un
periodo de cierre o transicién hacia un nuevo financiamiento.

e Plan de trabajo:
-95% de alcance de implementacion de actividades programaticas.

-Actividades cumplidas: 2 reuniones plenarias, 2 reuniones de junta directiva, 1 reunién con
representantes de los MCP, 5 de 7 viajes de misiones individuales de participacién del MCR (Foro
Intersectorial del COMISCA, dos reuniones del COMISCA, 1 reunién de la comisién de sostenibilidad
del MCR, 1reunién de coordinacién con la SECOMISCA), Visitas de monitoreo de la IREM y 1 reunién
de la comisién de monitoreo estratégico.

-Actividades no realizadas: Contratacién de la consultoria para el desarrollo de un Dashboard
regional, tomando en cuenta que se acordo con el BID y Fondo Mundial que se utilizaria la Matriz de
Seguimiento de la Ejecucién de la IREM, 1 reunién de la comisién de monitoreo programada en abril
y la reunién de sociedad civil para establecer el proceso de seleccién del sector, que no se realizaron
porque hubo modificaciones al reglamento interno del MCR relacionados a estos temas y dos viajes
de participacion en actividades de aprendizaje.

-Actividades adicionales realizadas con optimizacién de recursos o contrapartida: Reunién conjunta
MCR-Fondo Mundial-BID-SECOMISCA, Reunién Junta directiva con Fondo Mundial, Medicién de
indice de sostenibilidad en 6 paises de la region, participacién de miembros del MCR y sociedad civil
en las misiones de la IREM que se realizaron en su pais sede, reunion de la comisién de sostenibilidad,
reuniones del petit comité de informacion estratégica, reuniones del petit comité de seleccién de
sociedad civil.

b) Presupuesto uso de las economias afio 3:
Como dato preliminar al cierre financiero de enero 2020, se tiene un remanente de $ 53,381.00, el
cual serd utilizado para programar actividades y mantener el recurso humano hasta junio 2020,
tiempo en el cual se gestionard la firma del nuevo acuerdo de financiamiento y recepcién del nuevo
desembolso.

Las Actividades planificadas en el plan de uso de las economias del afio 3, son:
e Adenda de contrato de los 3 recursos humanos del secretariado del MCR, hasta junio 2020
e Materiales de comunicacién como impresiones de documentos de gobernanza, folder del
MCR y mantenimiento de pagina web.
e Costos indirectos: arrendamiento de oficina, soporte informético, materiales y gastos de
oficina, renovacién de licencias para computadoras y correos del MCR, telefonfa mévil y
comisiones bancarias.

e Monitoreo: Participacién del MCR en visitas de monitoreo de la IREM

e Servicios externos: Contratacién de auditoria externa al final del periodo (junio)

e Reuniones: Plenaria del MCR en mayo 2020, con contrapartida.

e Viajes de misién: 2 viajes individuales de participacién al Foro intersectorial regional del

COMISCA on !

e  Overhead: Pago a la SISCA por manejo administrativo de los fondos durante 4 meses. q—‘k i
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Acuerdos:

1.1 Dar por recibido el informe preliminar sobre la ejecucion presupuestaria y desempefio, presentado
por la Secretaria Técnica del MCR.

1.2 Solicitar a la Secretaria Técnica del MCR, que con apoyo de la SISCA se prepare el presupuesto de
uso de las economias del afio 3 en base a las actividades propuestas y se envie al pleno del MCR para
validacién y posterior solicitud de aprobacién al Fondo Mundial.

1.3 Gestionar con la SISCA que se elabore un manual de procedimientos administrativos para la
entrega de viaticos de participacion para representantes de sociedad, para que participen las misiones
de campo de la IREM.

2. Informe de cumplimiento a acuerdos del MCR 2019

La Asistente de la presidencia del MCR, presentd los acuerdos no cumplidos o en proceso, al cierre
del 2019 para tomar decision sobre los proximos pasos en dichos puntos.

En base a la revision y ajustes realizados, se alcanz6 el 9o % de cumplimiento a acuerdos para el
periodo de enero a diciembre 2019.

Acuerdan:

2.1 Dar por recibido el informe de seguimiento a acuerdos para enviar como reporte anual a los
miembros del MCR.

2.2 Invalidar los siguientes acuerdos para este periodo:

e Dar seguimiento a la Hoja de ruta identificada en la consultoria: Se invalida ya que el MCR
no ha solicitado medicamentos e insumos por medio de Negociacién conjunta COMISCA.

e Actualizar al Listado de Medicamentos COMISCA con los ARV utilizados actualmente por los
paises y los previstos a ser utilizados en los siguientes 3 afios: Se hizo consulta a los pafses
sobre la necesidad de gestionar medicamentos por medio de Negociacién conjunta y no hubo
consenso, por lo cual no se actualizé a la SE-COMISCA

3. Revision proceso de elecciones de sociedad civil
Nasim Farach, como miembro del petit comité de seleccién de representantes de sociedad civil
presento a la junta directiva la propuesta metodoldgica para la seleccion.

Por conflicto de interés, estuvieron ausentes en esta discusién, Otoniel Ramirez representante de la
REDCA+, Yazmina Banegas representante de FEDEPRICAP y Ligia Barquero representante de la liga
regional de sociedad civil contra la malaria.

Acuerdan:

3.1 Dar aval a la propuesta del proceso de seleccion de representantes de sociedad civil, para que se
presente a la Asamblea del MCR, estableciendo siete dias hébiles para emitir comentarios, tiempo
después del cual se dara por aprobado.

3.2 El cronograma de trabajo del petit comité se establecer4 una vez se tenga aprobada la propuesta
por parte de la Asamblea del MCR.

3.3 Que las solicitudes de las organizaciones sean recibidas a través del correo rcruz@mer-

comisca.org y dcedeno@mer-comisca.org

3-4 Manejar la informacion bajo la etiqueta de informacién privilegiada, la cual no debe ser
compartida con representantes de sociedad civil, hasta que se realice la convocatoria publica.

4. Revisién propuesta de monitoreo estrateglco 2020 SOt F‘E~/o
Otoniel Ramirez, Coordinador de la comisién de monitoreo estratégico, dio lectura al acta%de la
reunion de la comisién realizada el 28 de enero 2020, para validacion y firma de los presente‘*s >/
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Acuerdan:

4.1 Validar la informacién presentada por la comisién de monitoreo estratégico, incluyendo la
propuesta de modificacién a los requerimientos establecidos por el Fondo Mundial.

4.2 Enviar el acta de la comisién de monitoreo estratégico a la Asamblea del MCR y si no existe
objecion a los elementos descritos en la misma, se dard por aprobada y se gestionara ante el Fondo
Mundial las modificaciones a los indicadores de desempefio.

5. Informe de cumplimiento del POA del MCR 2019 y propuesta para el 2020

La secretaria técnica del MCR present6 el avance de cumplimiento de las actividades establecidas en
el POA del MCR 2019, las cuales se detallan a continuacién:

ACﬁVidad cmﬁf);ﬁ:—::;gi St cul:!(‘)l:l:l‘;::i-:]cl(()l cSz
Monitoreo del cumplimiento de compromisos y resoluciones de 0% 0%
COMISCA de competencia del MCR
Coordinacién y articulacién con instancias del COMISCA para el 45% 72%
seguimiento a resoluciones vinculadas al MCR
Andlisis de brechas en la implementacién de la estrategia de 100% N/A
sostenibilidad en VIH
Actualizacién del Plan Estratégico Regional de VIH 2016-2021 N/A 0%
Actualizacion del Plan Estratégico de Malaria 2015-2020 0%
Visitas de campo para el monitoreo de procesos regionales del MCR 100% 150%
Recoleccién y andlisis de informacién de indicadores regionales de N/A 0%
VIH para la elaboracién de boletines epidemiologicos de la
situacién del VIH en la regiéon
Anélisis de brechas en el reporte de indicadores de VIH a través del N/A 0%
Sistema de Informacién gerencial de vigilancia epidemiolégica de
VIH

Posteriormente se present6 la propuesta del Plan Operativo Anual 2020 que incluye las siguientes
actividades:

1. Monitoreo del cumplimiento de resoluciones de COMISCA de competencia del MCR

2, Coordinacion y articulacién con instancias del COMISCA y SE-COMISCA para el
seguimiento a resoluciones vinculadas al MCR

3. Reporte de avances en los componentes claves para la sostenibilidad de la respuesta al
VIH

4. Actualizacién del Plan Estratégico Regional de VIH 2016-2021

5. Actualizacién del Plan Estratégico Regional de Malaria 2015-2020

6. Reuniones de la comisién de monitoreo estratégico y Junta Directiva del MCR

7. Visitas de campo para el monitoreo de la IREM

8. Elaboracién de boletin epidemiolégico regional de VIH

9. Reunién plenaria de malaria

10. Reunién plenaria de VIH para el andlisis de informacién estratégica de VIH y
seguimiento a componentes de sostenibilidad.

Acuerdan:

5.1 Dar por recibido el informe de cumplimiento del POA del MCR 2019 y se establece plazo hasta €l
28 de febrero para entregar la evidencia y reporte a la SECOMISCA.

5.2 Validar las actividades propuestas para el POA del MCR 2020 y enviar al pleno del MCR para

aprobacién y posterior envio a la SE-COMISCA. & fcﬁ’mw‘*%@
0, / /0
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6. Evaluacion de desempernio del Secretariado del MCR

La asistente de la presidencia del MCR explicd la metodologia de llenado de la herramienta de
evaluacién y posteriormente junto con la Secretaria Técnica se retiraron de la sesién.

Nasim Farach del CDC, se abstuvo de participar en el proceso de evaluacién por politica de la

organizacion a la que representa.

Acuerdan

6.1 Dar una calificacién de 9.87 que corresponde a una evaluacién “Excepcional”.

6.2 Compartir con la asamblea del MCR los resultados de esta evaluacion y enviar al Fondo Mundial

como parte de el reporte de desempeno anual.

Finalizando la reunién el dia veintinueve de enero del dos mil veinte a las diecisiete horas con treinta

minutos se firma la presente acta.

Junta Directiva

(’)‘l,t

Melva Ctuz
Ministerio de Salud de Panama
Presidente del MCR

@b‘cl\/\m‘«h

Otoniel Ramirez _J
REDCA+

Liga Regional de la Sociedad Civil de lucha

Ligia Ester Barquero

contra la malaria

Se tc ria de Sdlud
Honduras

Vicepresidente Grupo Técnico de VIH Secretaria MCR
N\_———Miembros del MCR en Honduras
N

Nasim Farach
CDC
(Ausente al momento de la firma)
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Rosibel Maritza Cruz de Aleman
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De: Farach, Nasim (CDC/DDPHSIS/CGH/DGHT) <wtg1@cdc.gov>
Enviado el: jueves, 30 de enero de 2020 10:03
Para: Rosibel Maritza Cruz de Aleman
Asunto: RE: Aval virtual acta reunion junta directiva

Estimada Rosibel,
Muchas gracias. La revisé y estoy de acuerdo con la misma.
Saludos,

Nasim

From: Rosibel Maritza Cruz de Aleman <rcruz@mcr-comisca.org>
Sent: Wednesday, January 29, 2020 8:00 PM

To: Farach, Nasim (CDC/DDPHSIS/CGH/DGHT) <wtgl@cdc.gov>
Subject: Aval virtual acta reunién junta directiva

Estimado Nasim

Remito el acta final aprobada, para que nos envie su aval virtual, considerando que no pudo estar presente al momento
de la lectura del acta.

Saludos

Dra. Rosibel Cruz

Secretaria Técnica

Mecanismo de Coordinacion Regional (MCR)

Edificio del SICA:Final Bulevard Cancilleria, Distrito El Espino, Ciudad Merliot
La Libertad, El Salvador, Centroamérica

Tel Oficina +503 2565-1411

Tel Moévil +503 7850-7955

WWW.mcr-comisca.org

“Las capacidades de las personas se vuelven sobresalientes cuando comienzan a creer en si mismas.
Creer que es posible es el paso nimero uno hacia el éxito”
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